
Lire et comprendre un bilan
Domaine : Comptabilité / Gestion
Réf. : 1949CG

PUBLIC CONCERNÉ
Toute personne en charge de la 
gestion de la comptabilité
L accessibilité à la formation pour 
les personnes en situation de 
handicap est étudiée en amont 
selon les informations fournies.

DURÉE ET DATES
-Durée : 
1 journée soit 7 heures

-Délai d'accès :
Réponse par mail dans les 72h.
En inter : inscription à la prochaine 
session suivant le nombre de 
places disponibles.
En intra et en individuel : en 
fonction du planning déterminé par 
le client.

-Dates des inter-entreprises : 
Nous contacter
.En Intra ou Individuel :
Nous contacter 

FORMULES ET TARIFS
En inter-entreprises : 
614€ HT / Jour / personne

En intra-entreprises : 
1479€ HT / Jour / groupe
Groupe de 2 à 4 pers.

En cours particulier : 
Nous consulter

MODALITÉS 
PÉDAGOGIQUES
Présentiel, Distanciel.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Acquérir les mécanismes de lecture du bilan et du compte de 
résultat

PRÉ-REQUIS
Aucun

MOYENS PÉDAGOGIQUES ET MODALITÉS D'ÉVALUATION

Moyens pédagogiques : Alternance entre théorie et exercices pratiques. Un support 
de cours adapté remis à chaque participant. Salle de cours équipée / connexion internet / 
matériels de projection / Tableaux / Paper Board.
 

Modalités d'évaluation : Evaluation au fur et à mesure des exercices pratiques / 
Questionnaire de satisfaction / Attestation de stage / Evaluation sommative par le formateur sur 5 
questions.
 

Formation en présentiel : A l'aide de l'application EDUSIGN, les stagiaires ont un 
accès afin d'émarger pendant la formation et de répondre à une opinion qualité lors de la fin de la 
formation.
 

Formation en distanciel : A l'aide d'un logiciel, les stagiaires interagissent entre eux 
et avec le formateur / Accès à l'environnement d'apprentissage (supports,...)et aux preuves de 
suivi (émargements, évaluation,opinion qualité...) via la plateforme Edusign / Convocation avec 
lien de connexion.

CONTENU ET MÉTHODES MOBILISÉES

MAÎTRISER LE VOCABULAIRE COMPTABLE

Chiffre d'affaires, marge, résultat, actif, passif, 
amortissements, provisions, actif immobilisé, actif 
circulant, stocks, créances, trésorerie, capitaux 
propres, dépréciation

 
ACQUERIR LES MECANISMES DE LA COMPTABILITE

Découvrir les principes généraux de la comptabilité
Traduire par des chiffres la vie de l'entreprise
S'approprier le principe de la double partie
Comprendre les mécanismes et les principes 
comptables
La notion de comptes et les classes comptables
Qu'est-ce qu'une charge ? Qu'est-ce qu'un produit ?
Quelle est la différence entre un poste du compte de 
résultat et un poste bilan ?
Qu'est-ce qu'un début ? Qu'est-ce qu'un crédit ?
Lire les documents comptables : journal, grand livre, 
balance...
Se sensibiliser aux obligations fiscales d'une entreprise
Se familiariser avec les différents documents de la 
liasse fiscale

 
DECHIFFRER UN COMPTE RESULTAT

Quel et l'intérêt d'un compte de résultat ?



NOS CERTIFICATIONS

Appréhender les différents postes de produits, de 
charges et les postes complexes : la notion de 
provisions, d'amortissement, de stocks, de charges et 
produits exceptionnels.
S'initier aux grandes masses du compte de résultat
Le résultat d'exploitation
Le résultat financier
Le résultat courant avant impôt
Le résultat exceptionnel

 
COMPRENDRE UN BILAN COMPTABLE

La description du bilan : les concepts d'actif et de passif
Lien entre le bilan et le compte de résultat
Fond de roulement et BFR
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