
OPTIMISER VOS CONNAISSANCES 
EN FINANCE
Domaine : Comptabilité / Gestion
Réf. : 1476CG

PUBLIC CONCERNÉ

Cadres dirigeants de TPE et 
PME

DURÉE ET DATES

-Durée : 
4 jours soit 14 heures

-Délai d'accès :
Réponse par mail dans les 72h.
En inter : inscription à la 
prochaine session suivant le 
nombre de places disponibles.
En intra et en individuel : en 
fonction du planning déterminé 
par le client.

-Dates des inter-entreprises : 
Nous contacter
.En Intra ou Individuel :
Nous contacter 

FORMULES ET TARIFS

En inter-entreprises : 
585€ HT / Jour / personne

En intra-entreprises : 
1409€ HT / Jour / groupe
Groupe de 2 à 4 pers.

En cours particulier : 
Nous consulter

MODALITÉS 
PÉDAGOGIQUES

Présentiel, Distanciel.

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Dirigeants et cadres dirigeants associés souhaitant :
Maîtriser les principaux concepts financiers,
Etre capable d'orienter l'action financière dans l'entreprise
Etre capable de communiquer efficacement avec les partenaires financiers de l'entreprise

PRÉ-REQUIS
aucun

MOYENS PÉDAGOGIQUES ET MODALITÉS D'ÉVALUATION

Moyens pédagogiques : Alternance entre théorie et exercices pratiques. Un support 
de cours adapté remis à chaque participant. Salle de cours équipée / connexion internet / 
matériels de projection / Tableaux / Paper Board.
 

Modalités d'évaluation : Evaluation au fur et à mesure des exercices pratiques / 
Questionnaire de satisfaction / Attestation de stage / Evaluation sommative par le formateur sur 5 
questions.
 

Formation en présentiel : A l'aide de l'application EDUSIGN, les stagiaires ont un 
accès afin d'émarger pendant la formation et de répondre à une opinion qualité lors de la fin de la 
formation.
 

Formation en distanciel : A l'aide d'un logiciel, les stagiaires interagissent entre eux 
et avec le formateur / Accès à l'environnement d'apprentissage (supports,...)et aux preuves de 
suivi (émargements, évaluation,opinion qualité...) via la plateforme Edusign / Convocation avec 
lien de connexion.

CONTENU ET MÉTHODES MOBILISÉES
ETRE CAPABLE D'ANALYSER LE  BILAN ET LE COMPTE DE RÈSULTAT
-> Comprendre les informations données par les comptes
-> La structure générale du bilan
-> Apprendre le vocabulaire, les concepts
-> Liens entre le bilan et le compte de résultat
-> Entraînements sur des documents réels
-> Analyses les données : capitaux engagés, capitaux propres, résultat opérationnel, financier, 
net , cash flow
-> Les soldes intermédiares de gestion
 
LES CONTRAINTES FINANCERES QUI S'IMPOSENT
-> Besoin en fonds de roulement
-> Rentabilité - seuil de rentabilité
-> Effet de levier
-> Coût du capital investi
-> Les règles de base de l'équilibre financier
 
-> La dynamique entre le compte de résultat , le cash-flow, le financement de la croissance, la 
rentabilité des capitaux investis
 
LES RATIOS CLÈS
-> Etre capable d'anticiper les risques de trésorerie
-> La rentabilité réelle sur les capitaux
-> Les liquidités
 
L'APPROCHE BUDGETAIRE ET L'ELABORATION DES TABLEAUX DE BORD
-> Elaboration de tableaux de bord
-> Budgets prévisionnels
-> Budgets de trésorerie
-> Choix des indicateurs
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